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UvVoD

Komunita je prirodzené Zivotné prostredie ¢loveka — prostredie alebo skupina l'udi, ktori
su bez ohl'adu na rozdielnosti schopni ocenovat’ rozdielnosti, co im umozinuje ucinne a otvorene
komunikovat’ a spolupracovat’ na dosiahnuti spolo¢nych cielov.

Komunitné plénovanie je jednou zo zakladnych metdd riadenia rozvojovych procesov.
Predstavuje metddu, na zaklade ktorej obec Ubrez planuje rozvoj socialnych sluZieb tak, aby
zodpovedali miestnym Specifikdm a potrebam jednotlivych obcanov. Jedna sa o otvoreny proces
zistovania potrieb, zdrojov a hladanie najefektivnejSich rieSeni v oblasti socidlnych sluzieb,
takisto je predpokladom pre tvorbu trvalejSich partnerstiev. Na ucel predchadzania vzniku alebo
zhorSeniu nepriaznivych socialnych situacii a rieSenia miestnych socialnych problémov obec
utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania socialnych sluzieb, na
komunitna pracu a komunitn rehabilitaciu.

ZhorSovanie socialnej situdcie obyvatel'stva, niz§ia porodnost’, starnutie populacie ¢i iné
ekonomické, sociologické i demografické ukazovatele boli podkladom pre stanovenie kl'icovych
cielovych skupin, na ktorych si zamerané jednotlivé opatrenie. Vymedzenie pozitiv i nedostatkov
jednotlivych oblasti komunitného planovania umoznuji nastavenie tychto opatreni S cielom
hl'adania optimalnych rieseni problémov a kvalitného napliiania potrieb odkazanych ob&anov.
Komunitny plan socialnych sluzieb obce UbreZ je otvorenym dokumentom, teda v priebehu
sledovaného obdobia je mozné ho menit’ a dopliiat’ na ziklade aktualneho vyvoja celkove;j situacie
a z nej vyplyvajucich kratkodobych i strednodobych progn6z s dérazom na adresnost’

a efektivnost’ poskytovanych socialnych sluzieb.
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1 TEORETCKE VYCHODISKA — KOMUNITNE PLANOVANIE

Zakon ¢€.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. O zivnostenskom podnikani /Zivnostensky zadkon v zneni neskorSich predpisov /d’alej len
,,zakon o socialnych sluzbach®/, ktory v Siestej Casti obsahuje ustanovenia o komunitnom rozvoji
a komunitnom plane v oblasti poskytovania socialnych sluzieb. Paragraf 83 zédkona o socialnych
sluzbach ukladd obciam a mestam vypractivat’ komunitny plan socialnych sluzieb v spolupraci
s inymi poskytovatel'mi socidlnych sluzieb a prijimatelmi socialnych sluzieb v izemnom obvode
obce.

Komunitné planovanie socialnych sluzieb je metdda, prostrednictvom ktorej je mozné na
urovni obci, mikroregionov alebo krajov planovat’ socidlne sluzby tak, aby zodpovedali
potrebam jednotlivych skupin obfanov a zaroven boli v stlade s miestnymi Specifikami. Ide
o otvoreny proces, cielom ktorého je:
e napliianie potrieb ob&anov odkazanych na jednotlivé formy socialnej pomoci,
e zabezpecCovanie zdrojov (finan¢nych a personalnych) na jednotlivé formy socialnej pomoci,
e hl’'adanie optimalnych rieseni, ktoré najlepsie zodpovedaji miestnym podmienkam a potrebam

ludi.

Zadavatelia socialnych sluZieb - subjekty, ktorym zabezpecovanie socialnych sluzieb na
prisluSnom tuzemi vyplyva zo zdkona. Socidlne sluzby zriad’uji, pripadne zadavaju inym
subjektom, financuju a organizuju. V systéme verejnej spravy na Slovensku su to obce, mesta
a samospravne kraje.

Poskytovatelia socialnych sluZzieb - subjekty, ktoré sluzby poskytuju a pontikaju, bez
ohl'adu na ich pravnu subjektivitu. Poskytovatel’ socialnej sluzby je za podmienok ustanovenych
zakonom obec, pravnicka osoba zriadena alebo zalozena obcou alebo samospravnym krajom -
,verejny poskytovatel’ socidlnej sluzby* a d’alSia pravnickd osoba a fyzicka osoba - ,neverejny
poskytovatel’ socialnej sluzby*.

UzZivatelia socidlnych sluZieb - osoby, ktorym su poskytované socidlne sluzby z dovodu
ich nepriaznivej socialnej situacie. Do nepriaznivej socialnej situacie sa jednotlivec moze dostat’

z r6znych pricin, napr. v doésledku vysokého veku, nepriaznivého zdravotného stavu, krizovych
zivotnych situdcii, zivotnych navykov, sposobu zivota, ktory vedie ku konfliktu so spolo¢nostou,
trestno-pravnej ¢innosti a pod.

Verejnost’ - rodinni prislusnici uzivatelov socidlnych sluzieb, obcania zijuci na
prislusnom uzemi, ktorych sa poskytovanie socidlnych sluzieb priamo nedotyka, ale v blizkej
budiicnosti mozu patrit’ k potencidlnym uzivatel'om socidlnych sluzieb, pripadne poskytovanie
socialnych sluzieb mdze ovplyvnit’ kvalitu ich Zivota.

1.1 Vyhody a podstata komunitného plinovania

Do procesu komunitného pldnovania st zapajani vSetci ucastnici systému socidlnych sluzieb
(zadavatelia, poskytovatelia, uzivatelia), Co vyrazne posiliiuje principy zastupitel'skej demokracie,
nielen v procese pladnovania, ale aj v rozhodovacom procese, pripadne v spdsobe ich
zabezpeCovania. Komunitny plan socidlnych sluzieb zabezpecuje, aby socidlne sluzby
zodpovedali miestnym potrebam a reagovali na miestne Specifika.
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Podstatou komunitného planovania je zapajanie vsetkych, ktorych sa socialne sluzby tykaju,
resp. sa mozu v budicnosti dotykat’, do otvorené¢ho dialégu o podobe socialnych sluzieb.
Zakladom je zist'ovanie potrieb, zdrojov a hl'adanie najlepSich rieseni. Zasadny vyznam ma
poznanie zaujmu vsetkych zi¢astnenych stran (zadavatel'ov, poskytovatel'ov a prijimatel'ov
socialnej pomoci) a verejnosti, ich vzajomne prepojenie a spolupraca.

1.2 Principy komunitného planovania

Partnerstvo medzi vSetkymi ucastnikmi komunitného planovania - potreby a ciele
vSetkych ucastnikov maji rovnaktl vahu. Nazorom vsetkych stran musi byt venovany rovnaky
priestor.

Zapajanie miestneho spolocenstva - r6zne formy oslovenia a zapojenia verejnosti tak, aby
ponuka na spoluprdcu bola zrozumitelnd (napr. podla Specifik komunity, sposobu Zzivota,
zaujmov, etnickej prislusnosti a pod). Nikto nema byt’ diskriminovany a vylu¢ovany.

Hradanie novych l'udskych a finanénych zdrojov - vyznamnu ulohu v tejto oblasti
zohrava spolupraca s podnikatel'skymi subjektmi, ktoré sa angazuji v socidlnej oblasti, pomoc
dobrovolnikov v socialnej oblasti, svojpomocné skupiny, pomoc rodiny, susedska vypomoc
a pod.

Praca s informaciami - rovnaky pristup k informaciam pre vsetkych, ktori sa planovania
zuCastnujii a zabezpeCit' odovzdavanie informacii verejnosti. Pravidelné sprostredkovavanie
informadcii je zarukou spétnej vézby - pripomienok a podnetov zo strany vSetkych ucastnikov.

Priebeh spracovavania komunitného planu - je rovnako délezity ako vysledny dokument
- proces komunitného planovania je zalozeny na vyhl'adavani, zapajani a diskusii r6znych l'udi, ¢o
zabezpecuje, ze navrhovany systém socidlnych sluzieb je jedine¢ny, neopakovatelny a plne
zodpoveda miestnym potrebam, podmienkam a zdrojom.

ZohPadnenie uz vytvorenej a osvedcenej spoluprace - dobre fungujica spolupraca
medzi vSetkymi ucastnikmi komunitného pldnu prinasa kvalitnej$iu ponuku socialnych sluzieb.

Kompromis priania a moZnosti - vysledkom komunitného planu je vzdy kompromisné
rieSenie medzi tym, ¢o chceme a tym, co mame k dispozicii. Do6lezitu Glohu zohrava spolo¢na
dohoda, ktora vymedzuje kto a ako sa bude na dosiahnuti ciel'ov komunitného planu podielat’.

1.3 Komunitné planovanie v obci UbreZ

Komunitny plan socialnych sluzieb obce UbreZ je spracovany v stlade s vychodiskovymi
dokumentami (na regionalnej a narodnej trovni), naymé s Koncepciou rozvoja socidlnych sluzieb
v Kosickom kraji na roky 2016-2020, ktora sa opiera o aktualnu legislativu, trendy a politiku
Europskej Unie v socidlnej oblasti, predovSetkym na narodnej urovni vypracovani Stratégiu
deinstitucionalizacie systému socialnych sluzieb a nahradnej starostlivosti v Slovenskej republike
(2011) a Nérodny akény plan prechodu z inStitucionalnej na komunitna starostlivost’ v systéme
socialnych sluzieb na roky 2012 — 2015 a v roku 2014 prijat¢é Narodné priority rozvoja
socidlnych sluzieb na roky 2015 - 2020, ktoré reflektuju aktudlnu situdciu poskytovania
socidlnych sluZieb v Slovenskej republike.

Komunitny pldn obce sa vypractiva v stlade s narodnymi prioritami rozvoja
socialnych sluzieb s ohl'adom na miestne Specifikd a potreby. Zakladnou ulohou obce pri
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vykone samospravy je starostlivost’ o vSestranny rozvoj svojho tuzemia a o potreby jeho
obyvatel'ov. Zakladnym riadiacim dokumentom, ktory usmeriiuje vsetky planované rozvojové
aktivity obce je Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce.

Ministerstvo prace socidlnych veci a rodiny spracovalo v sulade so zdkonom
0 socialnych sluzbach a 0zmene adoplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. O zivnostenskom
podnikani /zivnostensky zakon/ v zneni neskorSich predpisov €. 448/2008 Z.z., Narodné
priority rozvoja socidlnych sluzieb na roky 2015-2020. V ramci tychto priorit st stanovené:

A. Hlavné ciele rozvoja socialnych sluzieb
- Zabezpecenie prava obCanov na socidlne sluzby
- Zvysenie kvality a dostupnosti socidlnych sluzieb s dérazom na rozvoj
nedostatkovych alebo chybajtcich sluzieb

B. Priority rozvoja socialnych sluzieb
- Podpora zotrvania klienta v prirodzenom prostredi rozvoja terénnych socialnych sluzieb.
- Rozvoj ambulantnych socidlnych sluzieb a pobytovych socidlnych sluzieb v zariadeni
S tyzdennym pobytom.
-Zvysenie kvality a humanizacie poskytovania socialnych sluzieb prostrednictvom
rekonstrukcie, modernizécie a budovania zariadeni socidlnych sluzieb.
-Vzdeldvanie zamestnancov v oblasti socidlnych sluzieb.

Ciele a priority stanovené v Narodnych prioritdch rozvoja socidlnych sluzieb maju
podla zdkona O socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb.
O Zivnostenskom podnikani /Zivnostensky zakon/ v zneni neskorSich predpisov ¢. 448/2008
Z.z. nasledne rozpracovat’ obce vo svojich komunitnych planoch socidlnych sluzieb, maja
prijat’ konkrétne ulohy a opatrenia na zabezpecenie ich rozvoja. Tieto aktivity je potrebné
zabezpecit' na zaklade analyzy poskytovanych socidlnych sluzieb, potrieb a tradicii svojho

uzemia.

Nadviznost’ na Program hospodarskeho a socialneho rozvoja Kosického
samospravneho kraja

Strategicky ciel ¢. 5 Posiliiovanie regiondlnej identity cestou podpory rozvoja
socidlnych l'udskych prav Hlavnym cielom PHSR v tejto oblasti je poskytovanie kvalitnych
sluzieb skupinam obyvatel'ov odkdzanych na socidlnu pomoc a socidlne sluzby. Cielenymi
aktivitami prispievat k zvySovaniu informovanosti a koordinacii poskytovatel'ov sluzieb,
so zameranim zvy3it’ kvalitu a efektivitu sluZieb poskytovanych v ramei VUC.

K zékladnym prioritdim socialnej politiky obce Ubrez je skvalitnenie a zlepienie
vykonu komunitnej prace v obci Ubrez je apelovat’ na niektoré deficity v rieSeni komunitného
rozvoja a socialnej integracie na lokalnej irovni v obci, ako napr.:

- absencia rieSeni zameranych na odstrafiovanie bariér socidlnej integracie komunity,

- absencia etnicky neutralneho miesta pre vytvaranie a obnovu vizieb medzi obyvatel'mi
vylicenej romskej komunity a d’al§imi skupinami komunity/obce,

- absencia Specifickych pristupov re$pektujucich osobitosti (socialne, ekonomické, socio-
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kultrne a iné) konkrétnej lokality v nadvédznosti na ich u¢innu socidlnu integraciu, resp.
inkluziu,

- absencia mechanizmov pre identifikaciu a rieSenie konfliktov v obci este pred ich
eskalaciou, rieSenia aplikované na lokalnej irovni maju ¢asto charakter jednorazovych
intervencii, su nesystematické a bez preventivnych prvkov atd’.

1.4 Organizacia komunitného planovania v obci Ubrez

Komunitné planovanie v obci UbreZ bolo realizované komplexne pre vietky kategorie
prijimatel'ov socidlnych sluzieb, bez ohl'adu na vek, pohlavie, Ci etnicku prislusnost’.

Na zaklade vychodiskovej analyzy, analytickych prieskumov, ako aj vo vztahu
k potrebam obcanov a prioritim obce bolo komunitné planovanie socialnych sluzieb
zamerané
Specificky na $tyri nosné ciel'ové skupiny obcanov:
eSeniori
eTajko zdravotne postihnuti ob&ania a ob¢ania so zdravotnymi obmedzeniami
eDeti, mladezZ a rodiny v riziku socidlneho vyliucenia
eSpolocensky a socidlne znevyhodneni ob¢ania a MRK

Struktira Komunitného planu socialnych sluZieb

1. Ulohy a kompetencie obce v socidlnej oblasti podl'a zakona o socialnych sluzbach
€.448/2008 Z.z. a d’al$ich zdkonov.

2. Analyza sociologickych a demografickych tdajov obce

3. Analyza stavu poskytovanych socidlnych sluzieb a predpokladanych potrieb socialnych
sluzieb podl'a jednotlivych skupin

4. Urcenie cielov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb

. Casovy plan komunitného planu obce

o1

6. Sposob vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych sluZzieb

1.5 Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych socialnych zikonov

Kompetencie obci v socidlnej oblasti su rozsiahle a dotykaju sa vSetkych oblasti socialneho
zabezpecenia. Obec ma nezastupite'né miesto pri zabezpecovani tloh spojenych s rieSenim
hmotnej aj socialnej nudze ob¢anov, socidlnej pomoci, socialnopravnej ochrany a socialnej
kurately a najma v oblasti socialnych sluzieb.

Podla § 80 zdkona ¢. 448/2008 Z.z.- Posobnost’ obce -
Obec:
a) vypractva, schvaluje komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom uzemnom
obvode,
b) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,
¢) je spravnym orgdnom v konaniach o
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1. odkédzanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov, v zariadeni opatrovatel’ske;j
sluzby, v dennom stacionari, o odkazanosti na opatrovatel'sku sluzbu,

2. zéniku odkézanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode,

3. odkazanosti na socidlnu sluzbu uvedenu v prvom bode po zmene stupiia
odkazanosti,

4. povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodi¢ov platit’ thradu za socialnu
sluzbu alebo jej Cast’ podl'a § 73 ods. 11,

d) vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu podl'a § 51,

e) poskytuje alebo zabezpecuje poskytovanie

1. socialnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, nocl'ahérni, zariadeni pre

seniorov, zariadeni opatrovatel'skej sluzby a v dennom stacionari,

. nizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu,

. opatrovatel’skej sluzby,

. prepravnej sluzby,

. odl'ah¢ovacej sluzby,

6. pomoci pri osobnej starostlivosti o dieta podl'a § 31,

f) poskytuje zdkladné socidlne poradenstvo,

[V, I SN VS I )

g) mdze poskytovat’ alebo zabezpecovat’ poskytovanie aj inych druhov socialnej
sluzby podla § 12,

h) uzatvara zmluvu

1. o poskytovani socialnej sluzby,

2. o poskytovani finanéného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc ingj
fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na prevadzku
poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,

1) zriad’'uje, zaklada a kontroluje nocl'ahareni, nizkoprahové denné centrum,
nizkoprahovt socialnu sluzbu pre deti a rodinu s ambulantnou socialnou sluzbou,
zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby a denny stacionar,

J) moZe zriad’'ovat’, zakladat’ a kontrolovat’ aj iné zariadenia podl'a tohto zékona,

k) moze poskytnat’ finanny prispevok podl'a § 78a ods. 4 na zaklade pisomnej
zmluvy podl'a osobitného predpisu 13) a kontroluje hospodarenie s nim,

1) poskytuje podl'a § 75 ods. 1 a 2 finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby
na pomoc inej fyzickej osoby pri ikonoch sebaobsluhy a finan¢ny prispevok na
prevadzku poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej
sluzby,

m) mdze poskytovat’ podla § 75 ods. 7 finan¢ny prispevok na prevadzku poskytovane;j
socialnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socidlnej sluzby,

n) moze poskytovat podla § 75 ods. 8 financny prispevok pri odkézanosti fyzicke;j
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a finan¢ny prispevok
na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby neverejnému poskytovatel'ovi socialnej
sluzby,

o) kontroluje hospodarenie s finanénym prispevkom pri odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri tkkonoch sebaobsluhy a s finanénym prispevkom na
prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby,

p) uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone posobnosti
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ustanovenej v pismene o) a kontroluje ich plnenie,

q) vedie evidenciu

1. posudkov o odkazanosti na socialnu sluzbu podla stupia odkazanosti fyzickej

0soby na pomoc inej fyzickej osoby,

2. rozhodnuti podl'a pismena c),

3. prijimatel’ov socidlnych sluzieb vo svojom uzemnom obvode,

r) vyhl'adava fyzické osoby, ktorym treba poskytnut’ socialnu sluzbu,

s) poskytuje Statistické udaje z oblasti poskytovania socialnych sluzieb Statnym
organom socidlnych sluzieb na ucely spracovania Statistickych zistovani a
administrativnych zdrojov,

t) uhradza poskytovatel'ovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony na ucely
posudenia odkazanosti na socidlnu sluzbu,

u) moze poverit’ pravnicku osobu, ktort zriadila alebo zalozila, vykonavanim socialne;
posudkovej ¢innosti na ucely vyhotovenia posudku podl'a pismena d),

V ustanoveniach § 82 a 83 upravuje zakon o socialnych sluzbach ulohy obce v
komunitnom plane a komunitnom planovani.

Komunitny rozvoj, komunitna praca a komunitna rehabilitacia

Obec za ucelom predchadzania vzniku alebo predchadzania zhorSenia nepriaznivych
socialnych situdcii a rieSenia miestnych socidlnych problémov utvara podmienky na podporu
komunitného rozvoja v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb podl'a tohto zdkona, na
komunitnl pracu a komunitnu rehabilitaciu.

Komunitna praca je podpora aktivit clenov miestnej komunity k svojpomocnému
rieSeniu socialnych problémov v ramci miestneho spolocenstva, najmé rozvojom socialnych
sluzieb.

Komunitna rehabilitacia je koordinacia ¢innosti subjektov, ktorymi st najma rodina,
obec, vzdelavacie inStiticie, poskytovatelia sluZieb zamestnanosti, poskytovatelia socidlnych
sluzieb a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti.
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2 ANALYZA SOCIALNO-DEMOGRAFOCKYCH UDAJOV OBCE UBREZ

2.1 Histéria obce Ubrez

Prva pisomna zmienka o obci pochadza z roku 1337, ked’ si jedna vetva sl'achticov
z Michaloviec rozdelila cast’ dedin panstva Michalovce a del’'ba sa vztahovala aj na dedinu
Ubrez. Nazov dediny Jezenew seu Obres svedéi o tom, Ze ubrezské
sidlisko vzniklo na mieste prv patriacom k pévodnému chotaru
Jasenova.

Jednoduchy nazov Ubrez, pravda, vo viacerych mad’arlzovanych ¢i
pravopisnych obmendéch, sa vyskytuje od roku 1369 (Erbes, Vbres,
Whbres, Obrys, Obres, Ubres a od roku 1920 Ijbrei). Nazov obce
koreni v slovenskom slove breh a povodne ako chotarny ndzov oznacoval pozemky leziace pri
brehu potoka. Jeho tvar nepochybne sved¢i o tom, ze vznikol v slovenskom prostredi. Z
uvedenych poznatkov vyplyva, ze Ubrez zalozili na majetku Jasenov pravdepodobne poddani

z Jasenova pred rokom 1337, mozno uz \% 13.storoci.

Podrla ustneho podania pamétnikov zaznamenaného v obecnej kronike
boli prvé domy postavené pri brehu potoka Rika. Dalsia skupina
domov bola postavend pod kopcom Debra v priestoroch okolo
dne$né¢ho mlyna, zarastenych brezami. Pontka sa tu druha alternativa
vzniku nazvu obce (U briez). Osada U briez mala nedostatok vody,
preto chcela prekopat’ kanal na severozapadnom okraji Karny z Riky
do terajSieho mlynského potoka. To sa nepacilo obyvatelom osady U

brehu Riky a tak spor o vodu

zépadnej Casti chotara od zadnych luk a FekiSoviec az
s po neskorSie Jarmocisko, ale aj vo vychodnej cCasti v
Drinovci a v juznej Casti okolo hlavnej cesty. Podl'a

map prvého vojenského mapovania v roku 1785 véacsia Cast’ cesty Michalovce-Sobrance
viedla cez suvisly les presvetleny chotarmi obci a lukami. ISlo o dubové lesy. Tieto boli
postupne zmenSované za uUlelom ziskavania polnohospodarskej pddy. Ubrez patrila
Slachticom z Michaloviec a Tibavy do zacCiatku 15. storo¢ia a bola majetkovou sucastou
panstva Jasenov. Neskor ho ziskali $lachtici zo Stredy nad Bodrogom, Stretavy, Drahiova,
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So$ovci, Daréciovei a napokon Sztarayovei. Grof Sztaray mal na svojom velkostatku
v Ubrezi 2 mlyny a kastiel, ktorého pdovodna stavba sa zachovala do roku 1947.
Obec bola oddavna znama svojimi jarmokmi, ktoré sa usporaduvali Styrikrat rocne az
do skoncenia 1. svetovej vojny. Obnovili sa v roku 1928, avsak v tom istom roku aj zanikli.

Zaciatkom 15. storocia obyvatelia chovali ovce. Podl'a danového supisu z roku 1598 bola
v tom &ase Ubrez sidlom okresu. Okresy sa vtedy neoznatovali podla sidla, ale podla
vediceho predstavitela, tzv. slazneho. Sluznovsky okres literata Pavla z UbreZe
sa rozprestieral od hrebefia Vihorlatu po Laborec, na juh po Ceéehov, Jastrabie, Blatné
Remety, Porostov a na vychod po Kolibabovce. Obec dostala ponuku stat’ sa sidlom okresu aj
v roku 1922, vedenie obce vsak tito ponuku neprijalo a tak sa sidlom okresu stali Sobrance.

Roky 1723, 1726 a 1729 boli velmi netGrodné, na dobytok priSiel mor a na poliach
sa katastrofalne rozmnozili mysi. V rokoch 1734 a 1735 boli velké povodne, po nich
nasledovalo sucho a vel'ké mrazy. 26.marca 1898 prepukol najvacsi poziar v historii obce.
Zhorelo 49 gazdovskych domov, kostolnd veza aj Skola s ucitel'skym bytom. Poistoviia
vyplatila za 8kolu 450 zlatych, opravu vykonal tesar Anton Sestdk z Michaloviec.

V roku 1750 dal grof Sztaray postavit’ pod cintorinom mlyn. Neskor mlyn vlastnil Horak,
v roku 1880 ho odkupil Macik, ktory nahradil kamene valcami. Od roku 1933 vlastnil mlyn
Macikov zat' Jan Stec, ktory ho pre nedostatok vody v roku 1939 prestaval na pohon uhlim
a v roku 1947 ho zbural. V roku 1949 postavil Stec na mieste starého novy mlyn na elektricky
pohon, najmodernejsi v okrese. Dlho si ho neuZil, v roku 1950 mu bol znirodneny. Mlyn bol
v prevadzke do roku 1963.

Prvykrat bola v obci zriadena posta v roku 1880, zandarska stanica v roku 1900, hasicsky
zbor v roku 1926, prvy telefon v roku 1930. V roku 1934 mala obec moZznost’ elektrifikacie
spolu s via¢simi obcami a mesteckami, nevyuZila ju vSak a tak bola obec elektrifikovand az
v roku 1948. Zdravotné stredisko vzniklo v roku 1953.

2.2 Socialno-demograficka Struktira obce a okresu Sobrance

Rozloha: 17,41 km?, 1 741 ha

Okres: Sobrance

Kraj: Kosicky

Region: Zemplin

Pocet obyvatel’ov: 819

Hustota obyvatePstva: 46,12 obyv/km?
Pocet MRK: 523

Pocet obyvatel'ov s trvalym pobytom v obci Ubrez za posledny rok 2018 stipol na
819. V priebehu roka 2016 sa k trvalému pobytu prihlasilo 7 osdb, odhlasilo sa 11 0sob.
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Narodilo sa 18 deti (10 chlapcov a 8 dievcat), 8 osdb zomrelo, bolo uzavretych 10 sobasov
(menné zoznamy si na strdnke Informdacie pre roddkov). Historicky najvys$i pocet
obyvatel'ov bol v obci Ubrez v roku 1900 (1025), potom poéet obyvatel'ov klesal az do roku
1991 (577), odvtedy obyvatel'ov kazdoro¢ne pribuda.

Tabul’ka &1 Prehlad poctu obyvatel’ov obce v rokoch 2005 - 2018

2005 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
521 673 701 721 722 742 764 780 803 819

Zdroj: Udaje OcU, evidencia obyvatel'stva

Graf ¢.1 Historicky vyvin poctu obyvatelov
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Zdroj: Udaje OcU, evidencia obyvatel'stva

Podl'a zdkona €. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon ¢. 336/2015 Z. z.*) bol okres Sobrance 15.
decembra 2015 zaradeny Ustredim prace, socialnych veci a rodiny (UPSVaR) do zoznamu
najmenej rozvinutych okresov. V zmysle predmetného zdkona bol pre okres Sobrance
vypracovany Akény plan rozvoja okresu Sobrance (d’alej len ,,Akény plan®). Okres Sobrance
je svojou rozlohou najmensi okres KoSického samospravneho kraja nachadzajuci sa v jeho
severovychodnej casti. Okres Sobrance tvori 47 obci, z toho 1 mesto, pricom pocet
obyvatel'ov okresu k 31. 12. 2015 bol 22 806 osob (SU SR, 2016). K slovenskej narodnosti
sa podl'a idajov z roku 2015 hlasi viac ako 87 % obyvatelov. Obyvatelia romskej narodnosti
tvoria 5,1 %, obyvatelia rusinskej narodnosti 1,1 % a ukrajinskej narodnosti 1,1 %
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z celkového poétu obyvatelov (SU SR, 2016). Statistické idaje o poéte obyvatel'ov romskeho
etnika nezodpovedaju skutocnému stavu.
Graf ¢.2 Obyvatel'stvo okresu Sobrance podl'a narodnosti

Obyvatelstvo okresu Sobrance podla narodnosti

= Slovenska = Rdmska Rusinska Ukrajinska

Zdroj: Akény plan okresu Sobrance, http://www.nro.vlada.gov.sk/data/files/6223 ap-sobrance.pdf

Podla sociografického mapovania romskych osidleni na Slovensku v roku 2013 zilo
v 15 obciach okresu Sobrance 2 730 prisluSnikov romskych komunit, ¢o je 11,4 % obyvatel'ov
okresu. Nepresnost uvedeného stavu v porovnani s aktudlnym stavom vychadza z faktu,
ze nie vSetci obyvatelia ¢i uz Romskej alebo inej narodnosti v obci a okrese, sa realne k svojej
narodnosti hlasia. Zvycajne sa hlasia k narodnosti slovenske;j.

Sucasné ekonomické a socialne problémy a vysoka nezamestnanost’ v zmysle
aktualneho Ak¢ného planu okresu Sobrance (http://www.nro.vlada.gov.sk/data/files/6223_ap-
sobrance.pdf) v okrese Sobrance su sposobené nielen polohou okresu a jeho faktormi,
ale predovsetkym Strukturdlnymi zmenami ekonomiky $tatu a vonkajSimi podmienkami jeho
vyvoja, ako aj dosahmi centralnej hospodarskej politiky a socialnej politiky. Medzi Specifické
okresné faktory patri:

a) poloha okresu na schengenskej hranici Europskej unie s Ukrajinou,

b) Specificka odvetvova orientacia regionalnej ekonomiky,

c) nedostato¢ne rozvinuta infrastruktura regionu,

d) odchod mladej kvalifikovanej sily z okresu a nevyhovujuca S$truktira zamerani
stredného Skolstva.

V okrese su stazené podmienky pre prildkanie vacSich zahrani¢nych investorov.
Na druhej strane, okres ma vysoky potencial suvisiaci s jeho polohou, za predpokladu postupu
integracnych procesov v Eurépe smerom na Ukrajinu. Tato integracia Ukrajiny vSak moze
znamenat' aj vyznamné rizikd pre regiondlnu ekonomiku, pokial’ regionalna ekonomika
nebude na zmeny vonkajSich podmienok dostato¢ne pripravena. Predpokladom pre pozitivne
vyuZitie tychto zmien je strategické nastavenie regionalnej ekonomiky a jej orientacia na plné
vyuzitie hospodarskeho, prirodného, kultirneho a socidlneho kapitdlu okresu, ako
aj potencialu cezhrani¢nej izemnej spoluprace v regione.

Okres Sobrance dlhodobo eviduje vysoki mieru nezamestnanosti. Miera evidovanej
nezamestnanosti dosiahla k 31. 3. 2016 hodnotu 17,7 % a je dlhodobo nad celoslovenskym
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aj krajskym priemerom. Miera nezamestnanosti v sulade so zlepSujucimi sa podmienkami pre
tvorbu pracovnych miest na Slovensku klesa, ale pomalsie, ako slovensky priemer.
Graf ¢.3 Vyvoj miery evidovanej nezamestnanosti v okrese Sobrance a na Slovensku

v rokoch 2001- 2015

Vyvoj evidovane] miery nezamestnanosti okresu Sobrance

002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2001 2012 2013 2014 2015

w—— Okres Sobrance s —S]ovenska republika

Zdroj: Akény plan okresu Sobrance, http://www.nro.vlada.gov.sk/data/files/6223 ap-sobrance.pdf

Vekova struktira populécie okresu Sobrance kopiruje slovensky priemer a ma nizsi podiel
obyvatel'ov v predproduktivnom veku a vyssi podiel obyvatel'ov v poproduktivnom veku ako
priemer KSK. V produktivnom veku v roku 2015 zilo v okrese 15 879 osob. Relativne nizky
pocet obyvatelov v predproduktivnom veku potvrdzuje trend vystahovalectva mladej
kvalifikovanej pracovnej sily.

Priemerna nominalna mesacna mzda zamestnanca v roku 2014 dosiahla v okrese Sobrance
vysku 792 EUR, ¢o je vyrazne menej nielen ako priemerna mzda na Slovensku (957 eur),
ale aj v ramci KSK (908 eur).

Graf ¢.4 Struktara podl'a veku obyvatel'ov okresu Sobrance k 31. 12. 2014

Vekova struktura obyvatelstva okresu Sobrance

\

= Predproduktivny vek = Produktivny vek Poproduktivny vek

Zdroj: Akény plan okresu Sobrance, http://www.nro.vlada.gov.sk/data/files/6223 ap-sobrance.pdf

Vzdelanostna Struktira nezamestnanych sa v okrese Sobrance vyrazne neliSi
od slovenského priemeru, prevlada stredné vzdelanie s mierne niz$im rizikom
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nezamestnanosti pre vysokoskolsky vzdelanych a mierne vys$im rizikom pre pracovnu silu
so zdkladnym vzdelanim. Prekvapujuco nizke je zastupenie neukonceného zékladného
vzdelania medzi uchadzaémi o zamestnanie v okrese. Z pohladu registrovanych
nezamestnanych tak nemdzeme hovorit’ o nizkej kvalifikacii disponibilnej pracovnej sily,
ale skor o nestlade medzi stredoSkolskym vzdelanim pracovnej sily a poziadavkami trhu
prace.

Graf ¢.5 Struktura uchadza¢ov o zamestnanie podl'a vzdelania v marci 2016

Struktura uchadzacov o zamestnanie podla vzdelania

200
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50 /\
0
Neukonéené zakladné Zakladné vzdelanie Stredoskolské vzdelanie Vyssie vzdelanie
vzdelanie

== Okres Sobrance e KoSicky kraj e SR

Zdroj: Akény plan okresu Sobrance, http://www.nro.vlada.gov.sk/data/files/6223 ap-sobrance.pdf

Graf ¢.6 Struktiira uchddzaéov o zamestnanie podl'a doby trvania nezamestnanosti
v marci 2016

Struktura uchadzacov o zamestnanie podla doby trvania

nezamestnanosti
v marci 2016
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B Okres Sobrance M Kosicky kraj SR

Zdroj: Akény plan okresu Sobrance, http://www.nro.vlada.gov.sk/data/files/6223 ap-sobrance.pdf
Z grafu ¢.5 vyplyva, ze v okrese je takmer 63 % dlhodobo nezamestnanych, pricom takmer
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37 % je registrovanych dlhSie ako tri roky. To je vyrazne viac ako slovensky priemer (52 %,
resp. 29 %) a viac ako aj priemer KoSického kraja.

2.3 Zhodnotenie rozvojového potencialu okresu Sobrance

Dlhodoby udrzatelny rozvoj okresu Sobrance si vyzaduje znizenie miery
nezamestnanosti vytvorenim predpokladov na tvorbu udrzateInych pracovnych miest
zalozenych na komparativnych vyhodach regionalnej ekonomiky, ktord dokaze efektivne
zhodnocovat’ vlastny rozvojovy potencial regionu. 8 Efektivna tvorba pracovnych miest musi
byt zalozena na vyuziti existujiceho prirodného, ekonomického a socidlneho kapitadlu —
najmd disponibilnej pracovnej sily, polohy okresu a rozvojového potencidlu existujiicich
ekonomickych subjektov, ako aj schopnosti prildkat’ slovensky a zahraniény kapital
do okresu.

Rozvoj okresu Sobrance je postaveny na piatich pilieroch:

¢ na vyuziti existujuceho prirodného potencialu predovsetkym v oblasti

podohospodarstva, lesného hospodarstva, geotermalnej energie a vod,

e tradiciach pol'nohospodarskej a potravinarskej vyroby a jej vysokej ekologickej

kvalite,

¢ na rozvoji malého a stredného podnikania (MSP) a diverzifikacii ekonomickych

¢innosti,

e na vyuziti $pecifickej polohy okresu na schengenskej hranici EU,

e na zlepSovani podmienok pre Zivot, vol'nocasové aktivity a cestovny ruch,

a vyuzivani historicko-pamiatkovych danosti a prirodného zdzemia.

Akény plan okresu Sobrance je zamerany na nasledovné hlavné oblasti:

e adaptacia a rozvoj pracovnych sil prostrednictvom vzdeldvania podl'a poZiadaviek trhu
prace a regionalnej politiky okresu,

e integracia a skvalitnenie vSetkych vzdelavacich, tréningovych aktivit, ako aj poradenstva,
podl’a priorit okresu a trhu prace a komunikacia o spolo¢nych cieloch v oblasti vzdeldvania
a rozvoja l'udskych zdrojov, vratane prisluSnikov marginalizovanych rémskych komunit
(MRK) za tcasti institicii, $kol, zamestnavatelov z podnikatel'ského sektora ako aj verejne;j
spravy,

e rozvoj trhu prace zaloZeny na posilneni regiondlnej a lokdlnej ekonomiky, vratane
pol'nohospodarstva, lesného hospodarstva a nadviazujicich odvetvi,

e podpora rozvoja trhu prace zlepSenim podmienok pre podnikanie, ako aj podporou
komunalnych podnikov socidlnej ekonomiky, inovativnych projektov, novych technologii,
transferu know-how, osobitne v oblasti MSP, vratane podpory pol'nohospodarstva a lesného
hospodarstva s orientaciou a s dorazom na vytvaranie pracovnych prilezitosti a zamestnavania
marginalizovanych skupin,

e stabilizacia kvalifikovanej pracovnej sily a investicii v izemi zlepSenim podmienok pre
zivot a podnikanie, ako aj rozvojom technickej a socialnej infrastruktury a zlepSenim kvality
sluzieb,

16



Komunitny pln socialnych sluzieb obce Ubrez na roky 2019 — 2024

e vystavba, modernizacia a rekonstrukcia dopravnej a technickej infrastruktary, infrastruktary
na ochranu zivotného prostredia, vratane protipovodiovych opatreni, zékladnej infraStruktary
miest a obci, podpory zlepsenia odpadového hospodarstva, vratane triedenia komunalnych
odpadov a zhodnocovania odpadov, socidlnej 12 a zdravotnej infrastruktury, vratane $kol
a Skolskych zariadeni, budovanie najomnych bytov, skvalitiiovanie obcianskej vybavenosti
a verejnych sluzieb v prospech obyvatelov, podnikatel'ského sektora, investorov, ako
aj navstevnikov a turistov, zaroven rozvoj sluzieb, marketingu tzemia a aktivit na podporu
cestovného ruchu s vyuzitim kultirno-historickych hodnot okresu.

Akény plan je sledujtic zakladnt prierezovu prioritu — zamestnanost’ — tvoreny
predovsetkym:

A. Systémovymi opatreniami na urovni okresu podporujucimi prioritné oblasti rozvoja,

B. Prioritnou oblastou Rozvoj trhu prace zaloZeny na posilneni regiondlnej a lokdlnej
ekonomiky, vrdtane polnohospoddrstva, lesného hospodarstva a nadvizujucich odvetvi,

C. Prioritnou oblastou Adaptacia a rozvoj pracovnych sil prostrednictvom vzdeldvania podla
poziadaviek trhu a regiondlnej politiky okresu,

D. Prioritnou oblastou Stabilizacia kvalifikovanej pracovnej sily a investicii v uzemi
zlepsenim podmienok pre Zivot a podnikanie rozvojom technickej a socialnej infrastruktury a
zlepSenim kvality sluzieb,

E. Systémovymi opatreniami na uirovni KSK,

F. Systémovymi opatreniami na urovni Statu.

17



Komunitny pln socialnych sluzieb obce Ubrez na roky 2019 — 2024

3 ANALYZA STAVU POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH SLUZIEB
A PREDPOKLADANYCH POTRIEB SOCIALNYCH SLUZIEB

3.1 Socialna sluzba Kkrizovej intervencie na komunitnej irovni — Komunitné centrum

Obec Ubrez je samostatny tzemny samospravny celok SR Vv okrese Sobrance
s celkovym poétom obyvatelov 819, z toho 523 Roémov. V minulosti obec UbreZ realizovala
dopytovo orientovany projekt zamerany na terénnu socialnu pracu pocas rokov 2008 — 2010.
V obci sa neustale prejavuje nevyhnutnost’ krizovej intervencie, socidlneho poradenstva
arealizdcie aktivit zameranych nielen pre marginalizovanii romsku komunitu, ale aj pre
socialne vylucenych a znevyhodnenych jednotlivcov v obci, a to zriadenim komunitného
centra.

V nadvidznosti na metodiku a Standardy komunitného centra mézeme medzi regionalne
potreby zaradit’ potrebu zvySovania zamestnanosti v komunite, zvySovania zivotnej Grovne,
zlepSenie pristupu jednotlivcov a komunity k poskytovaniu socidlnych sluzieb a ochrane ich
prav a pravom chradnenych zdujmov a potrebu zvySovania financnej gramotnosti. Neustale
pretrvava potreba zabezpeCenia poskytovania socidlneho poradenstva pre rémsku
marginalizovani komunitu v obci. V désledku uvedeného sa obec rozhodla zapojit
do Narodného projektu Podpora vybranych socidlnych sluzieb krizovej intervencie
na komunitnej urovni a zaroven do Ndrodného projektu Terénna socidalna prdaca v obciach
Vv gescii Implementacnej agentiry Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny.

Z hradiska rozvoja, skvalitnenia a zlepsenia vykonu komunitnej prace v obci Ubrez,
komunitného rozvoja a socialnej integracie na lokalnej irovni v obci, ako napr.:

- absencia rieSeni zameranych na odstrafiovanie bariér socidlnej integracie komunity,
- absencia etnicky neutralneho miesta pre vytvaranie a obnovu vézieb medzi obyvatelmi
vyltcenej

rémskej komunity a d’al$imi skupinami komunity/obce,
- absencia Specifickych pristupov reSpektujucich osobitosti (socidlne, ekonomické, socio-
kultirne

a iné) konkrétnej lokality v nadvéznosti na ich u¢innl socidlnu integraciu, resp. inkluziu,
- absencia mechanizmov pre identifikdciu a rieSenie konfliktov v obci eSte pred ich
eskalaciou,

rieSenia aplikované na lokalnej urovni, maju ¢asto charakter jednorazovych intervencii,

su nesystematické a bez preventivnych prvkov atd’.

Za najvaznejSie nedostatky z aspektu realizacie projektu v regione povazujeme nizku
zivotnu Uroven obyvatel'stva z dovodu nizkych prijmov rodin, chudobu, nezamestnanost’,
nizku vzdelanostni Urovenl obyvatelov komunity, nelegilne stavby, alkoholizmus
a gamblerstvo, spory medzi jednotlivcami a v komunite a pod.
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Komunitné centrum ma v zaujme vykonavat komunitni pracu prostrednictvom
jednotlivych nastrojov ako komunitné organizovanie, rozvoj a planovanie, realizacia
komunitnych aktivit (napr. kultirne podujatia, sldvnosti, Sportové aktivity, organizovanie
zberov — Satstva, obuvi, a pod.) a podporu inkluzivnych a antidiskriminaénych politik
na regiondlnej Urovni. Ide o systematicky proces, ktory smeruje k aktivizacii clenov
komunity, k vyvolaniu a podporovaniu zmeny v ramci miestneho spolocenstva. Planujeme
takisto prispievat k vzdelavaniu deti a mladeze, k vzdelavaniu a zvySovaniu kvalifikacie
dospelych realizovanim roznych aktivit a programov, realizovat’ zdravotni osvetu v komunite
a podporovat’ klientov v oblasti byvania, zvySovania zamestnanosti, zvySovania financnej
gramotnosti, zlepSovania pristupu k pravnej pomoci, predchddzania vzniku krizovych situacii
a v oblasti postpeniterciarnej starostlivosti o klientov.

V stilade s ramcovymi poziadavkami na priestory a vybavenie KC v standardoch KC ide
vpripade KC obce Ubrez ol. typ komunintého centra — komunitné centrum
so zakladnym vybavenim.

Bude pozostavat’ z:

- samostatnej miestnosti vyuzivanej ako nizkoprahovy klub pre deti a mladez, vychovné,
vzdeldvacie a aktivizané ¢innosti a niektoré d’alSie komunitné aktivity,

- socialne zariadenia (WC + teclca tepla a studena voda).

Komunitné centrum obce UbreZ planuje realizéciu odbornych ¢innosti, inych &innosti
a aktivit, ako:

- socialne poradenstvo — zakladné a specializované, pozostavajuce z depistaze klientov,
zakladnej socialnej diagnostiky a poskytovania informécii o pravach, povinnostiach

a variantoch rieSeni vo vzt'ahu k situdcii, v ktorej sa prave klient nachadza a ktoré

sa vzt'ahuju k prekonavaniu ¢i zmierfiovaniu nepriaznivej socidlnej situacie,

- pomoc pri uplatiiovani prav a prdvom chranenych zdujmov, pomoc pri priprave
na Skolski dochadzku, vyucovanie, sprevadzanie dietata zo a do Skolského zariadenia,

- pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti,

- pomoc a poradenstvo pri pracovnom uplatneni,

- preventivne aktivity (preventivne a osvetové programy, podpora dobrovolnictva,
formalne a neformalne kurzy, resp. Skolenia pre mladez a dospelych),

- poradenstvo apomoc pri vedeni domacnosti, domacich pracach, hospodareni

s financiami, pri zapajani sa do spoloCenského a pracovného Zzivota, podpora

sebarealizécie, osobnostného rozvoja, predchiadzanie vzniku auZ pretrvavajicich

krizovych situacii a podpora spolo¢enského spravania v obci,
- zdujmové cinnosti a postpeniterciarna starostlivost.

Komunitné centrum planuje realizovat’ Cinnosti, ktoré poméhaji v oblasti byvania,
zamestnanosti, socialnej, finan¢nej gramotnosti, pri priprave na Skolské vyucovanie
a zlepSovanie Skolskej dochadzky. Nedelitelnou sucast'ou je zadujmova Cinnost’, ktorej cielom
je zaujat’ klientov a ukazat’ spravnu cestu ako vhodne, kvalitne a aktivne travit' volny Cas
s eliminovanim negativnych socialno-patologickych javov. Za tym ucelom planuje
organizovat’ vol'nocasové skupinové i komunitné aktivity.
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V suvislosti so zriadenim Komunitného centra obce sa obec planuje zapojit’
do Nérodného projektu Podpora vybranych socidalnych sluzieb krizovej intervencie
na komunitnej urovni V gescii Implementacnej agentury Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny.

Cinnosti a sluzby poskytované v KC v zmysle platnej legislativy (zakon &. 448/2008
Z.z. 0 socialnych sluzbach) :

Komunitné centrum

(1) V komunitnom centre sa fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situacii podl'a § 2 ods. 2
pism. h)

a) poskytuje

1. sociélne poradenstvo,

2. pomoc pri uplatilovani prav a pravom chranenych zdujmov,

3. pomoc pri priprave na Skolské vyucovanie a sprevadzanie dietata do a zo Skolského
zariadenia,

b) vykonava preventivna aktivita,
C) zabezpeCuje zaujmova ¢innost’.
(2) V komunitnom centre sa vykonava komunitna praca a komunitna rehabilitacia.

(3) Odborné ¢innosti uvedené v odseku 1 pism. a) mozno poskytovat ambulantnou socialnou
sluzbou prostrednictvom komunitného centra a terénnou formou sociilnej sluzby
prostrednictvom terénneho programu.

Klientmi KC — ciePovou skupinou -su predovSetkym socidlne vyluéeni jednotlivci
a prislusnici marginalizovanych skupin obyvatel'stva, ktori sii koncentrovani v segregovanej
alebo separovanej lokalite v obci a vyznacuju sa dlhodobou nezamestnanostou, niz$ou
aZ podpriemernou uroviiou byvania, nizkymi prijmami, nizkou troviiou vzdelania, vyskytom
socialno-patologickych javov, nedostato¢nou starostlivostou o svoje zdravie, socidlnou
exkluziou a silnou socidlnou zavislostou na Statnych davkach. Ide najma o marginalizovant
romsku komunitu (d’alej len ako ,,MRK*).

Klientmi mozu byt aj:

- maloleté osoby - deti;

- mladi l'udia, predovSetkym do 29 rokov, ktori nie s v evidencii uchadzacov o
zamestnanie, ani v zamestnani, ani zapojeni do procesu vzdelavania alebo odborne;j
pripravy;

- rodiny s det'mi, neuplné rodiny s detmi, mnohodetné rodiny;

- nizkoprijmové domacnosti;

- osoby so zdravotnym postihnutim;

- marginalizované skupiny, vratane Rémov;

- jednotlivci alebo skupiny ohrozené diskriminaciou, chudobou alebo socidlnym
vylticenim;

- deti a plnoleté fyzické osoby, ktorym sa poskytuju socidlne sluzby;

- znevyhodneni uchadzaci 0 zamestnanie;
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- deti, plnoleté fyzické osoby a rodiny, pre ktoré sa vykonavaju opatrenia socidlnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately;
- ziadatelia o azyl, azylanti, fyzické osoby s doplnkovou ochranou;

3.2 Socialne sluzby pre seniorov

Socialne sluzby pre seniorov s v kazdej krajine ddlezitou Castou systému
socidlnej ochrany a ro¢ne sa vynaklada na systém zna¢na Cast’ financnych prostriedkov.
Socialne sluzby je mozné poskytovat v domacom prostredi formou opatrovatelskej
sluzby, resp. v zariadeniach pre seniorov. V niektorych krajinach su sluzby
decentralizované, v niektorych st pod kuratelou Statu. VsSetky krajiny presli
transformdaciou v tejto oblastil.

Medzi hlavné trendy v poskytovani patria:
— deinstitucionalizécia socialnych sluzieb,
— postupné znizovanie kapacity zariadeni socialnych sluzieb,
— prevadzkovanie zariadeni s nizkou kapacitou (zariadenia rodinného typu,
zariadenia s kapacitou nizSou nez 40 miest),
— podpora terénnych a ambulantnych socidlnych sluzieb a socialnych sluzieb
v zariadeniach s tyzdennym pobytom.

— individualizacia poskytovania socialnych sluzieb na zédklade osobnych potrieb

prijimatelov,

— vymedzenie prav prijimatel'a a povinnosti prevadzkovatela

— legitimizacia kvality socidlnych sluzieb a formulovani podmienok, ktoré maja

kvalitné sluzby spiiat (i ked nie si zname podmienky hodnotenia kvality
socidlnych sluZieb)

— rozSirenie spektra poskytovanych socialnych sluzieb

— koncepény pristup k planovaniu a stratégii rozvoja sociadlnych sluZieb,

komunitnom rozvoji komunitnom plane a rozvoji terénnych socidlnych
sluzieb ako nastroja poskytovania socialnych sluzieb v obci.

V obci Ubrez je Klub doéchodcov v priestoroch Domu kultary, v ktorom sa priebezne
stretdvajii seniori z obce. Obec ma v budicnosti v umysle podporovat’ aktivity Klubu
dochodcov azamerat sa na socidlne poradenstvo asocialne sluzby pre tato cast’
obyvatel’stva.

thttp://www.mesal0.sk/index.php?action=module&id=modcontent&content_id=261 1.6.2012
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3.3 Stravovanie seniorov

Obcania si mo6zu zabezpeCit' stravovanie formou dondsky obeda do domacnosti

prostrednictvom stikromnej firmy. Obec vyplaca dochodcom prispevok na jeden odobraty
obed v sume 1 €, zvysok si doplacaju dochodcovia.

3.4 Financovanie socialnych sluzieb

Obec Ubrez zabezpeduje financovanie v socialnej oblasti, v ktorej je zahrnuté aj

financovanie socialnych sluzieb z dvoch zdrojov:

Rozpocet obce
Fondov EU

Socialne sluzby poskytované verejnym poskytovatelom socidlnej sluzby mézu byt

financované:

Z rozpoctu verejného poskytovatela socialnej sluzby,

z prostriedkov prijatych na zaklade pisomnej darovacej zmluvy,

z prostriedkov zdruzenia obci, zdruzenia vyssich izemnych celkov a zdruzenia oséb,

z vysledku hospodarenia z vedl'ajSej Cinnosti, ktord vykonavaju zariadenia
v zriad’'ovatel'skej posobnosti alebo zakladatel'skej posobnosti obce alebo vysSieho
uzemného celku s jeho stthlasom

z inych zdrojov — dotacie z fondov EU zameranych na podporu socilnych sluZieb.

4 URCENIE CIELOV A PRIORIT ROZVOJA SOCIALNYCH SLUZIEB
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Zamerom socialnej politiky obce je podpora komunitnej prace a pokracovanie
v poskytovani komunitnych sluzieb. Pripravujeme sa na to, Ze priemerny vek obyvatel'stva sa
predlzuje a zaroven rastie pocet obCanov hlavne z MRK, ktori vzhl'adom na svoj vek
a zdravotny stav potrebuji pomoc.

Na zaklade analyzy socialnej situdcie ob&anov obce Ubrez si obec stanovuje:

Hlavny ciel’ Komunitného socialneho plianu obce

1. Poskytovat’ komunitné sluzby ob¢anom, ktori si na poskytovanie tychto sluzieb
odkazani. Prioritne ide obyvatel'ov romskej marginalizovanej komunity, zdravotne
postihnutych, socidlne znevyhodnenych a detom amladezi, ato zriadenim
Komunitného centra v obci.

2. Zriadit’ terénnu socialnu pracu v obci. Nasim ciel'om je zlep$it’ miestne;j
komunite kvalitu ich Zivota, zabezpecit’ ekonomicku a socidlnu istotu, lepsiu adaptaciu
na trhu préce a integracie MRK do kvalitného spdsobu Zivota a ob¢ianskeho
spolunazivania. Zabezpecit' odborné vzdelanie pracovnika obce v oblasti socidlnej
prace obce pre potreby zédkladného socidlneho poradenstva.

3. Zvysit kvalitu poskytovanych socialnych sluZieb a sociidlneho poradenstva
poskytovanych obcou. Prioritnym cielom komunitnej prace bude poskytovanie
komplexnych odbornych ¢innosti a aktivit ur€enych pre socialne vylucené osoby
a skupiny osob, marginalizovant romsku komunitu, prospievajucich k socidlnemu
zacleneniu - integracii jednotlivcov, rodin a komunity do ekonomického, socialneho
a kultarneho zivota na individualnej a lokalnej Grovni.

4. Vytvorit’ organiza¢né a materialne podmienky na realizaciu uloh obce podla
zakona o socialnych sluzbach a Komunitného planu socialnych sluZieb.

5. Poskytnut’ vhodné podmienky a spolupracu s Klubom déchodcov v obci.

5 CASOVY PLAN REALIZACIE KOMUNITNEHO PLANU SOCIALNYCH
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SLUZIEB OBCE UBREZ

Ciel’ ¢. 1
Uvedené aktivity budi plnené priebezne, podl'a potrieb obyvatelov v nadvidznosti
na ¢innost’ komunitného centra obce.

Ciel’ ¢. 2
Aktivity budu realizované priebezne terénnymi socidlnymi pracovnikmi.

Ciel ¢. 3

Aktivita bude realizovana vyhradenim dostupnych finanénych prostriedkov v rozpocte
obce vrokoch 2019 - 2024 na zabezpelenie organizaénych a materidlnych podmienok
na plnenie uloh obce v zmysle zdkona 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a Vv ramci
Komunitného planu socidlnych sluzieb obce.

Dalsie aktivity sa zabezpecia kazdoro¢ne v Case pripravy rozpoctu obce na d’alsi rok.
Uspesnost’ realizacie stanovenych zamerov bude v prvom rade zavisiet’ od vysky finanénych
prostriedkov v rozpocte obce, pripadne schvalenych dotacii.

6 SPOSOB VYHODNOCOVANIA PLNENIA KOMUNITNEHO PLANU
SOCIALNYCH SLUZIEB OBCE
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/ d’alej iba ,,KPSS*/

Plnenie zdmerov, cielov a opatreni, ktoré vyplyvaji z Komunitného planu socidlnych
sluzieb bude kontrolované:

- verejnostou v priebehu platnosti KPSS ( zverejnenie KPSS na webovej stranke obce,
vytvorenie moznosti kontroly plnenia cielov a priorit Sirokou verejnostou
pripomienkovanim e-mailom, osobne na obecnom urade alebo pisomne ),

- Obecnym zastupitel'stvom na zasadnuti obecného zastupitel'stva 1 x za 2 roky
(spracovanie Spravy o plneni KPSS na zasadnutie OcZ, spravu predklada starosta).

Komunitny plan socialnych sluzieb je mozné menit’ aj v pripade, ze sa zmenia priority, ak
sa ziskaji finan¢né prostriedky na konkrétne potreby a novymi navrhmi na poskytnutie
socialnych sluzieb.

7 ZAVER
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Obec Ubrez prostrednictvom zriadenia Komunitného centra a terénnej socialnej prace
planuje poskytovat’ komplexné komunitné a sociadlne sluzby pre vSetkych zéujemcov,
predovsetkym pre marginalizované skupiny obyvatel'stva s osobitnym dérazom na MRK.
Zaroven sme prejavili snahu réznymi ¢innostami, aktivitami, sluzbami o zvySovanie ich
socialnych zru¢nosti a kompetencii, prevenciu a predchaddzanie vzniku socialno-patologickych
javov a rizikového spravania v su¢innosti s verejnou spravou, Statnou spravou a d’alSimi.

Mame v umysle prispievat k socidlnemu zaclenovaniu, integracii osoOb socialne
vyla¢enych na lokdlnej 1 individudlnej tUrovni, odstraiovat’ bariéry medzi Rdémami
a Nerémami, budovat’ vzajomnu toleranciu a akceptéciu, transformovat’ stereotypy, ktoré
prevladaju medzi majoritnou a minoritnou skupinou obyvatel'stva, podporovat’ vzdeldvanie
a tuzbu po poznani a zaroven poskytovat priestor pre ich sebarealizaciu a aktivne zapdajat’
Romov, socialne vyltcenych jednotlivcov, deti a mladez do procesov v Komunitnom centre.

Zaroven mame v umysle spolupodiel’at’ sa na aktivitach Klubu déchodcov v obci na
skvalitnenie zivota seniorov.

Ing. Martin Hvizd’ak
starosta obce Ubre>
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